PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat Bontoharu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MESDIONO, M.Ec.Dev

Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Kepulauan Selayar

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( Drs. MESDIYONO, M.Ec.Dev ) (A. BATARA GAU, SE)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ROSA INDAH HASAN ,SP., M.\M

Jabatan : Sekretaris Camat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( ROSA INDAH HASAN,SP., MM)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : AHMAD MUNAWAR, S.Sos

Jabatan : Kasi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( AHMAD MUNAWAR, S.Sos )



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI PATMAHWATI, SE

Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( ANDI PATMAHWATI, SE)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BAU ASMA, SE

Jabatan : Kasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( BAU ASMA, SE)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FITRIANTI, SE

Jabatan : Kasi Kesejahteraan Sosial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( FITRIANTI, SE)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI MUHAMMAD OPU, SE

Jabatan : Kasi Ekonomi dan Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : A. BATARA GAU, SE

Jabatan : Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(A. BATARA GAU, SE) ( ANDI MUHAMMAD OPU, SE)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI RATU, S.\M

Jabatan : Kasubag. Umum, Kepegawaian dan Hukum

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROSA INDAH HASAN, SP., M.\M

Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ROSA INDAH HASAN, SP., M.M) (ANDI RATU, S.M)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI NORMA, S.Ag

Jabatan : Kasubag. Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROSA INDAH HASAN, SP., M.M

Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ROSA INDAH HASAN, SP., M.M ) ( ANDI NORMA, S.Ag )



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - IRAWATI MAS, SP

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ROSA INDAH HASAN, SP,. M.M

Jabatan : Sekretaris Camat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ROSA INDAH HASAN, SP., M.M) (IRAWATI MAS, SP)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : NURDALIAH, S.AP

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI NORMA, S.Ag

Jabatan : Kasubag. Program dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ANDI NORMA, S.Ag ) ( NURDALIAH, S.AP)



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : ANDI MAPPADULUNG

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI RATU, SM

Jabatan : Kasubag. Umum, Kepegawaian dan Hukum

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ANDI RATU, SM) ( ANDI MAPPADULUNG )



PEMERINTAH KABUPATEN KEPULAUAN SELAYAR
KECAMATAN BONTOHARU

Jalan Poros Bandara H. Aroeppala KM. 4
MATALALANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BASRI

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI NORMA, S.Ag

Jabatan : Kasubag. Program dan Keuangan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Matalalang, 9 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

( ANDI NORMA S,Ag ) (BASRI)






